
 

သက္ႀကီးရြယ္အုိႏွင့္ ေရရည္ွေထာက္ပံ႔မႈဆုိငရ္ာ စီ
စမီအုံပခ္်ဳပေ္ရးႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳ းတုိးတက္မႈဆုိငရ္ာ မသနစ္ြမး္ စီ

စမီအုံပခ္်ဳပေ္ရးတုိ႔က ေပးအပေ္သာ ဝနေ္ဆာငမ္ႈမ်ားလက္ခရံရွမိႈဆုိငရ္ာ သင
သင၏္အခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ တာဝနဝ္တၱရားမ်ား 

Your Rights and Responsibilities When You Receive Services Offered by Aging and Long-
Term Support Administration and Developmental Disabilities Administration 

 

ေလွ်ာကထ္ားသူအမည ္
      

အမွတစ္ဥ ္
      

ရရွႏုိိငေ္သာ ဝနေ္ဆာငမ္ႈမ်ား 

ဝန္ေဆာင္မႈကုိ ရယူရာတြင္ သ
သင့္ျပည့္မီမႈအလုိက္ဝန္ေဆာင္မႈမ်ားကုိ ေရြးခ်ယ္ႏုိင္သည့္ အခ
အခြင့္အေရးရိွပါသည္။ သ
သက္ႀကီးရြယ္အုိႏွင့္ႏွင့္ ေရရွည္ေထာက္ပံ႔မႈစီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေရး(ALTSA) ႏွင့္ ဖြ
ဖြံ႔ၿဖိဳးတုိးတက္မႈဆုိင္ရာ မသန္စြမ္း စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေရး (DDA) 
ဝန္ေဆာင္မႈမ်ားအေနျဖင့္ သင္လုိအပ္သည့္ အရာအားလုံးအတြက္မူ ကူ
ကူညီႏုိင္မည္ မဟုတ္ပါ။ 

ALTSA ႏွင့္ DDA အေနျဖင့္ ေအာက္ပါဝန္ေဆာင္မႈတုိ႔ကုိ ေပးအပ္ထားပါသည္- 

• အရြယ္ေရာက္ၿပီးျဖစ္ေသာ မိသားစုအတြက္ ေနအိမ္တစ္လုံး၊ ဘုိးဘြားရိပ္
ပ္သာ၊ ေထာက္ပံ႔ေရးဝန္ေဆာင္မႈမ်ားျမွင့္တင္ေပးျခင္း၊ သူ
သူနာျပဳအစီအစဥ္ေထာက္ပံ႔ျခင္း၊ သက္ႀကီးရြယ္အုိမ်ား ေနထုိင္ရာအိမ္၊ 
၊ ကေလးသူငယ္ေစာင့္ေရွာက္ေရး ေဂ
ေဂဟာ၊ ကေလးသူငယ္ဆုိင္ရာ လုိင္စင္ရ ဝန္ထမ္းေနအိမ္ျဖစ္သည့္ DDA 
အုပ္စုလုိက္ ေဂဟာမ်ား၊ အုပ္စုလုိက္ ေလ့က်င့္ေရးေဂဟာမ်ား၊ ICF/IDs ။ 
သုိ႔မဟုတ္ 

• လူပုဂၢိဳလ္တစ္ဦး၏ ေနအိမ္။ မတ္ွခ်က္- ALTSA ႏွင့္ DDA မ်ားအေနျဖင့္ အ
အဆုိပါ ပုဂၢိဳ လ္၏ ေနအိမ္တြင္ 24 နာရီ/တစ္ရက္အျပည့္ တ
တစ္ကုိယ္ရည္ ျပဳစုေစာင့္ေရွာက္မႈ 
ဆုိင္ရာဝန္ေဆာင္မႈမ်ား ေပးအပ္ႏုိင္မည္မဟုတ္ပါ။ အကယ္၍ 24 
နာရီ ျပဳစုေစာင့္ ေရွာက္မႈအား လုိလားပါက အျခားေသာ ေရြးခ်ယ္မႈမ်ား
ားကုိ စဥ္းစားႏုိင္ပါသည္။ 

 • သင့္အေနျဖင့္ ၾကားနာမႈဆုိင္ရာ စီ
စီမံအုပ္ခ်ဳပ္သူတစ္ဦး ေတာင္းဆုိထားသည့္ တုိင္ေအာင္ အႏ
အႏၱရာယ္တစ္စုံတစ္ရာအား ေၾကာက္လန္႔မႈမရိွဘဲ တုိင္ၾကားစား တစ
တစ္ေစာင္ကုိ ျပဳလုပ္ႏုိင္ပါသည္။ 

• 1-888-201-1014 
ကုိေခၚဆုိၿပီး ေထာက္ခံေျပာဆုိသူတစ္ဦးႏွင့္ ေဆြးေႏြး ႏုိင္ျခင္း။ 

• ဝန္ေဆာင္မႈအားလုံးကုိ ျငင္းဆုိႏိုင္ျခင္း။ 

• သင့္အေနျဖင့္ အဂၤလိပ္ဘာသာစကား ေျပာဆုိျခင္း သုိ႔မဟုတ္ နာ
နားလည္ျခင္း မရိွပါက အခမဲ႔ ဘာ
ဘာသာျပန္ဝန္ေဆာင္မႈကုိ ေထာက္ပံ႔ေပးျခင္း။ 

• ေထာက္ပံ႔သူကုိ ေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ အလုပ္ျဖဳတ္ျခင္းႏွင့္ အရ
အရည္အခ်င္း ျပည့္မီ ေသာ ေထာက္ပံ႔သူတစ္ဦးကုိ အေျပာင္းအလဲျပဳ
ပဳလုပ္ႏုိင္ျခင္း ႏွင့္  

• သင္ေရြးခ်ယ္သည့္ ေထာက္ပံ႔သူ၏ ေနာက္ေၾကာင္းစစ္ေဆးမႈဆုိင္ရာ
ရာ ရလဒ ္မ်ား ကုိ လက္ခံရရိွျခင္း။ 

သင၏္ တာဝနဝ္တၱရားမ်ား 

သင့္အေနျဖင့္ ေအာက္ပါ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကုိ ေဆာင္ရြက္မည္ ျဖစ္ပါသည္- 

• အစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္သူကုိ သင္အဆင္ေျပေသာ ေနရာတစ္ခုတြင္ သင
သင္၏ အကဲျဖတ္စစ္ေဆးမႈကုိ အန
အနည္းဆုံး တစ္ႏွစ္လွ်င္တစ္ႀကိမ္ ျပဳလုပ္ေစျခင္း။ 

• အစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္သူကုိ သ
သင္၏ ေနထုိင္မႈပတ္ဝန္းက်င္ကုိ အန
အနည္းဆုံး တစ္ႏွစ္လွ်င္ တစ္ႀကိမ္ ၾကည့္ရုွေစျခင္း။ 

• သင္၏ အကဲျဖတ္စစ္ေဆးမႈကုိ ျပည့္စုံစြာျဖည့္ရန္ လံ
လုံေလာက္သည့္ အခ်က္ အလက္မ်ားကုိ ကၽြႏု္ပ္တုိ႔ထံ ေပးအပ္ျခင္း။ 

• သင့္အတြက္ ေဆးဘက္ဆုိင္ရာ သုိ႔မဟုတ္ ေငြေၾကးဆုိင္ရာ ဆံ
ဆုံးျဖတ္ခ်က္ မ်ားကုိ အျခားပုဂၢိဳလ္တစ္ဦးက ေဆာင္ရြက္ပါက သင့္ အစ
အစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္ သူကုိ ေျပာျပျခင္း။ 

• သင္၏ ျပဳစုေစာင့္ေရွာက္ေရးသုိ႔မဟုတ္ ေထာက္ပံ႔ေရးအစီအစဥ္ဆုိင္ရာ ဖ
 ဖြံ႔ၿဖိဳး တုိးတက္မႈတြင္ ပါဝင္လုွပ္ရွားျခင္းႏွင့္ လက္မွတ္ေရးထုိးျခင္း။ 

• သင္၏ ေထာက္ပံ႔သူအေနျဖင့္ ခြ
ခြင့္ျပဳထားျခင္းမရိွေသာ ဝန
ဝန္ေဆာင္မႈမ်ား သုိ႔မဟုတ္ နာရီမ်ားအတြက္ ေပးေဆာင္မႈမျပဳလုပ္ႏိ
ႏုိင္သည္ကုိ သိရိွျခင္း။ 

• သင္၏ ကုိယ္ပုိင္က်န္းမာေရး ေထာက္ပ႔ံမႈကုိ ေရြးခ်ယ္ျခင္း။ 

• အရည္အခ်င္းျပည့္မီသည့္ ေထာက္ပ႔ံသူတစ္ဦးကုိ ေရြးခ်ယ္ျခင္း။ 

• ေဘးအႏၱရာယ္ကင္းရွင္းသည့္ လုပ္ငန္းေနရာတစ္ခုကုိ ေပးအပ္ျခင္း။ 

• ေထာက္ပံ႔သူ၏ ကုိယ္ေရးကုိယ္တာ ေနာက္ေၾကာင္းစစ္ေဆးမႈမ်ားကုိ ထိန္း 
သိမ္းထားျခင္း။ 

• ေထာက္ပံ႔သူႏွင့္ ျပႆနာတစ္စုံတစ္ရာရိွပါက သုိ႔မဟုတ္ သင
သင္၏ ေထာက္ပံ႔ သူထံမွ သတ္မွတ္ထားေသာ နာ
နာရီအျပည့္အဝ မရရိွပါက အစီအစဥ္ ေဆာင္ ရြက္သူအား အသိေပးျခင္း။ 

• သင့္အား ျပဳစုေစာင့္ေရွာက္မႈအတြက္ ေပးေဆာင္မည္ဆုိပါက ေထာက္
က္ပံ႔သူ ထံ လစဥ္ ေပးေဆာင္ျခင္း။ 

• တစ္စုံတစ္ဦးအား အႏၱရာယ္ျဖစ္ေစမည့္ အျပဳအမူ မျပဳလုပ္ျခင္း။ ႏွင့္ 

• ေအာက္ပါ အစီအစဥ္မ်ားတြင္ အေျပာင္းအလဲျပဳလုပ္ပါက သင
သင္၏အစီအစဥ္ ေဆာင္ရြက္သူထံ အသိေပးျခင္း- 
 သင္၏ ေဆးဘက္ဆုိင္ရာ အေျခအေန။ 
 မိသားစုသုိ႔မဟုတ္ ေအဂ်င္စီမ်ားမွ ရရိွသည့္ အကူအညီ။ 
 သင္ေနထုိင္သည့္ေနရာ။ သုိ႔မဟုတ္  
 သင္၏ ေငြေၾကးအေျခအေန 

ယခု စာရြက္စာတမ္းပါ သင္၏ AAA အစီအစဥ္ မန္ေနဂ်ာ၊ DDA အစီအစဥ္ 
မန္ေနဂ်ာ သုိ႔မဟုတ္ HCS လူမႈ ဝန္ေဆာင္မႈ ကၽြမ္းက်င္ပညာရွင္တုိ႔ကုိ 
အစအီစဥ ္ေဆာငရ္ြက္သူ အျဖစ္ ေခၚဆုိသြားမည္ျဖစ္ပါသည္။ 

သင၏္အခြင့္အေရးမ်ား 

သင့္အေနျဖင့္ ေအာက္ပါ အခြင့္အေရးမ်ား ရရိွပါသည္- 
• သင့္အား ဂုဏသိ္ကၡာရိွစြာ၊ ေလးစားမႈရိွစြာႏွင့္ ခြဲျခားဆက္ဆံမႈမရိွဘဲ ျ

 ျပဳစုေစာင့္ ေရွာက္ျခင္း။ 
• သင္၏ ကုိယ္ေရးကုိယ္တာ အခ်က္အလက္မ်ားကုိ ဥပေဒမ်ား ႏွင့္ DSHS 

စည္းမ်ဥ္းစည္းကမ္း ကန္႔သတ္မႈမ်ားတြင္း ထားရိွျခင္း။ 
• အႀကမ္းဖက္ျခင္း၊ ဥေပကၡာျပဳျခင္း၊ ေငြေၾကးအျမတ္ထုတ္ျခင္း သိ

သုိ႔မဟုတ္ စြန္႔ပစ္ျခင္းတုိ႔ လုပ္ေဆာင္မည္မဟုတ္ပါ။ သင္ သိ
သုိ႔မဟုတ္ သင္သိေသာ အျခား သူတစ္ဦးအေနျဖင့္ အ
အႀကမ္းဖက္ျခင္း၊ ဥေပကၡာျပဳျခင္း၊ အျမတ္ထုတ္ျခင္းခံရ 
သည္ဟုသိရပါက အကူအညီရယူရန္ DSHS ရိွ 1-866-(End Harm) / 
1-866-363-4276 သုိ႔ အခမဲ႔ ေခၚဆုိႏုိင္ျခင္း။ 

• သင္၏ ပုိင္ဆုိင္မႈအား ေလးစားမႈရိွျခင္း။ 
• သင္ရရိွႏုိင္သည့္ ဝန္ေဆာင္မႈအားလုံးကုိ အသိေပးျခင္း ႏွ

ႏွင့္ သင့္ဆႏၵအတုိင္း ဝန္ေဆာင္မႈမ်ားကုိ ေရြးခ်ယ္မႈ ျပဳလုပ္ေစျခင္း။ 
• သင္၏ ကိစၥရပ္ကုိ သင္၏ အစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္သူႏွင့္အတူ ပူ

ပူးေပါင္းေဆာင္ ရြက္ျခင္း။ 
• သင့္ဆႏၵမပါေသာ ေမးခြန္း သုိ႔မဟုတ္ တစ္စုံတစ္ရာကုိ အတ

အတင္းအၾကပ္ ေစခုိင္း မႈု မရိွျခင္း။ 
• ေအဂ်င္စီ၏ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားကုိ အသိေပးျခင္းႏွင့္ သင္၏ ေ

 ေစာင့္ေရွာက္ေရး 
အစီအစဥ္ႏွင့္ ေနာက္ဆက္တြဲအစီအစဥ္အက်ဥ္းခ်ဳပ္ကုိ မိတၱဴေပးျခင္း။ 

• သင္ႏွင့္သင့္အစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္သူအေနျဖင့္ သေဘာမတူပါက ႀက
ႀကီးၾကပ္သူ တစ္ဦးႏွင့္ ေဆြးေႏြးေစျခင္း။ 

• သင့္အေနျဖင့္ တုိင္ၾကားမႈတစ္ခု ျပဳလုပ္ထားသည့္တုိင္ ၾက
ၾကားနာမႈဆုိင္ရာစီမံ အုပ္ခ်ဳပ္ သူတစ္ဦးကုိ ေတာင္းခံႏုိင္ျခင္း။ 
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အစအီစဥေ္ဆာငရ္ြက္သူ၏တာဝနဝ္တၱရားမ်ား 

သင္၏အစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္သူအေနျဖင့္ ေအာက္ပါတုိ႔ကုိ တာဝန္ရိွပါသည္- 

• သင့္အား ဂုဏသိ္ကၡာရိွစြာႏွင့္ေလးစားစြာ ကုသေပးျခင္း။ 

• သင္၏ ကုိယ္ေရးကုိယ္တာကုိ ထိန္းသိမ္းထားျခင္း။ 

• ALTSA ႏွင့္ DDA တုိ႔က 
သင့္အတြက္ လုပ္ေဆာင္ေပးႏုိင္ေသာ သုိ႔မဟုတ္ လု
လုပ္ေဆာင္ေပးႏိုင္ျခင္းမရိွသည့္အရာမ်ားကုိ အသိေပးျခင္း။ 

• သင္၏ ေထာက္ပံ႔ေရးအေျခအေနႏွင့္ သင့္အေနျဖင့္ မည
မည္သည့္ ဝန္ေဆာင္မႈမ်ား 
ကုိ ေရြးခ်ယ္ႏုိင္သည္ကုိ ဆုံးျဖတ္ေပးရန္အတြက္ အကဲျဖတ္စစ္ေဆးမႈ တစ္ခု 
လုပ္ေဆာင္ရန္ သင္ႏွင့္အျခားသူမ်ားထံမွ အခ်က္အလက္ရယူျခင္း။ 

 အကဲျဖတ္စစ္ေဆးမႈတြင္ သင္၏အားသာခ်က္မ်ား၊ ကန္႔သတ္ခ်က္မ်ား
ား၊ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ ဦးစားေပးမႈမ်ား ပါဝင္မည္ျဖစ္သည္။  

 အကဲျဖတ္စစ္ေဆးမႈတြင္ မိ
မိသားစု သုိ႔မဟုတ္ ေအဂ်င္စီမ်ားထံမွ သ
သင္ရရိွၿပီး ေသာ သုိ႔မဟုတ္ ရရိွႏုိင္ေသာ အက
အကူအညီမ်ားႏွင့္ ဝန္ေဆာင္မႈမ်ားကုိ မည္သုိ႔ျပဳလုပ္လုိသည္တုိ႔ ပါ
ပါဝင္မည္ျဖစ္သည္။ 

• ျပဳစုေစာင့္ေရွာက္မႈ အစီအစဥ္တစ္ခု သိ
သုိ႔မဟုတ္ တစ္ကုိယ္ရည္ ျပဳစုေစာင့္ေရွာက္ 
မႈဆုိင္ရာ ေထာက္ပံ႔မႈတစ္ခုအား ေျဖရွင္းေပးသည့္ ေထာက္ပံ႔ေရး
ရး အစီအစဥ္အား 
တုိးတက္ေစရန္သင့္အားကူညီျခင္းႏွင့္ သင္၏ တစ္ကုိယ္ရည္ ေမွ
မွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား၊ ဦးစားေပးမႈမ်ားႏွင္ ေရြးခ်ယ္မႈမ်ား ပါဝင္ပါသည္။ 

• သင္၏ ျပဳစုေစာင့္ေရွာက္ေရးအစီအစဥ္ သိ
သုိ႔မဟုတ္ ေထာက္ပံ႔ေရးအစီအစဥ္ကုိ ႏွစ္စဥ္ သုိ႔မဟုတ္ သင
သင့္အေျခအေနေျပာင္းလဲမႈရိွလွ်င္ ေနာက္ဆုံးရ အခ်က္ 
အလက္မ်ားျဖစ္ေစရန္ သင္ႏွင့္အျခားသူမ်ားထံမွ အခ်က္အလက္ရယူျခင္း။ 

• လုိအပ္သည့္ အ
အခ်က္အလက္မ်ားကုိ ေပးအပ္ႏုိင္ရန္ သင့္အား လုံေလာက္သည့္ 
အခ်ိန္ ေပးျခင္း။ 

• သင္၏ ျပဳစုေစာင့္ေရွာက္ေရးအစီအစဥ္ သိ
သုိ႔မဟုတ္ ေထာက္ပ႔ံေရးအစီအစဥ္ႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး 
ေပၚေပါက္လာသည့္ ျပႆနာမ်ားကုိ ေျဖရွင္းျခင္း။ 

• သင္၏ အခြင့္အေရးမ်ားကုိ ေလးစားျခင္းႏွင့္ သင
သင့္အေနျဖင့္ စိတ္ပုိင္ဆုိင္ရာ၊ အာရုံ ေၾကာဆုိင္ရာ၊ အာရုံခံမႈဆုိင္ရာ သိ
သုိ႔မဟုတ္ ရုပ္ပုိင္းဆုိင္ရာ အားနည္းခ်က္မ်ား ရိွပါက 
ဝန္ေဆာင္မႈမ်ားကုိရယူရန္ လုိအပ္သည့္ အကူအညီမ်ားကုိ ေထာက္ပံ႔ျခင္း။ 

• သင့္အေနျဖင့္ ရွာေဖြရန္ အဆင္မေျပပါက အရည္အခ်င္းျပည့္မီ
မီေသာ ေထာက္ပံ႔ သူတစ္ဦးအား ကူညီရွာေဖြေပးျခင္း။ 

အႀကိဳညႊနၾ္ကားခ်က္မ်ား 
သင့္အေနျဖင့္ အႀကိဳညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား ျပဳလုပ္ႏုိင္သည့္ အခ
အခြင့္အေရးရိွပါသည္။ အႀကိဳ ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားတြင္ သ
သင့္က်န္းမာေရး ေစာင့္ေရွာက္မႈအတြက္ ေသတမ္းစာတစ္ေစာင္ သိ
သုိ႔မဟုတ္ ကုိယ္စားလွယ္ေရွ႕ေန၏ ေရရွည္ လု
လုင္ေဆာင္ခြင့္ ပါဝင္ႏိုင္ပါသည္။ သင့္အေနျဖင့္ အဆုိပါ ေဆးကုသမႈဆုိင္ရာ 
ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားကုိ ေဆာင္ရြက္ရန္ စိတ္ပုိင္းဆုိင္ရာ စြမ္းေဆာင္ႏုိင္မႈမရိွေတ
ေတာ႔ပါက သင္၏ေဆးဘက္ဆုိင္ရာ၊ စိတ္ပုိင္းဆုိင္ရာ က်န္းမာေရး သုိ႔မဟုတ္ ခြ
ခြဲစိတ္ကုသမႈတုိ႔ကုိ လက္ခံျခင္းဆုိင္ရာ အခြင့္အေရးအပါအဝင္ သ
သင္၏ ေဆးဘက္ဆုိင္ရာ ႏွင့္/သုိ႔မဟုတ္ စိတ္ပုိင္းဆုိင္ရာ က်န္းမာေရးေစာ
စာင့္ ေရွာက္မႈဆႏၵမ်ားကုိ အႀ
အႀကိဳညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားက အတုိခ်ဳပ္ေဖာ္ျပထားပါသည္။ သင
သင္၏ အႀကိဳညႊန္ၾကားခ်က္မ်ား ကုိ အခ်ိန္မေရြး ပယ္ဖ်က္ႏိုင္ပါသည္။ 

 မဆဲႏၵရငွမ္တ္ွပံုတငဝ္နေ္ဆာငမ္ႈ 

1993 ခုႏွစ္ အမ်ိဳးသား မဲဆႏၵရွင္ 

မွတ္ပုံတင္ျခင္းဥပေဒတြင္ ျပည္နယ္မ်ားအားလုံး အေန ျဖင့္ ၎တ

၎တုိ႔၏ အမ်ားျပည္သူ အေထာက္အကူျပဳ ရုံးမ်ားမွတစ္ဆင့္ မဲ

မဲဆႏၵရွင္ မွတ္ပုံတင္ ျခင္းဆုိင္ရာ အကူအညီတုိ႔ကုိ ရယူႏုိင္ပါသည္။ မဲ

မဲေပးရန္အတြက္ မွတ္ပုံ တင္ရန္ေလွ်ာက္ ထားျခင္း သုိ႔မဟုတ္ မွတ္ပုံတင္ျခင္းကုိ ပယ

ပယ္ဖ်က္ျခင္းတုိ႔ေၾကာင့္ ယခုေအဂ်င္စီက သင့္ အား ေထာက္ပ႔ံမည့္ 

ဝန္ေဆာင္မႈမ်ား သုိ႔မဟုတ္ အကိ်ဳးခံစား ခြင့္ပမာဏ တုိ႔အေပၚ သက္ေရာက္ျခင္း မရိွပါ။ 

မဲေပးရန္ မွတ္ပုံတင္ေလွ်ာက္လႊာကုိ ျဖည့္လုိပါကလည္း ကၽြႏု္ပ္တုိ႔ဘက္က ကူ

ကူညီသြားမည္ျဖစ္ပါသည္။ မဲေပးရန္အတြက္ မွတ္ပုံတင္ရန္ ေလွ်ာက္ 

ထားျခင္း သုိ႔မဟုတ္ မွတ္ပုံတင္ျခင္းကုိ ပယ္ဖ်က္ျခင္းဆုိင္ရာ သင္႔ဆုံးျဖတ္ခ်က္ကုိ မဲဆႏၵ 

ရွင္မွတ္ပုံတင္ေရး ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားအတြက္သာ အသုံးျပဳသြားမည္ျဖစ္ပါသည္။ မဲေပးရန္ 

အတြက္ မွတ္ပုံတင္ရန္ေလွ်ာက္ထားျခင္း သုိ႔မဟုတ္ မွတ္ပုံတင္ျခင္းကုိ ပယ္ဖ်က္ျခင္း 

ဆုိင္ရာ သင့္အခြင့္အေရး၊ မဲေပးရန္အတြက္ မွတ္ပုံ တင္ရန္ေလွ်ာက္ထားျခင္း သုိ႔မဟုတ္ 

မွတ္ပုံတင္ျခင္းကုိပယ္ဖ်က္ျခင္း ႏွင့္ပတ္သက္သည့္ သင္၏ ကုိယ္ေရးကုိယ္တာ အခြင့္ 

အေရး သုိ႔မဟုတ္ သင္၏ ႏုိုင္ငံေရးပါတီ သုိ႔မဟုတ္ 

သင္ႏွစ္သက္သည့္ အျခားႏိုင္ငံေရး ပါတီအား ေရြးခ်ယ္ႏုိင္သည့္ သင့္အခြ

ခြင့္အေရးကုိ တစ္တစ္စုံတစ္ဦးက ၾကားဝင္ေႏွာင့္ ယွက္သည္ဟု ယူ

ယူဆရပါက ေအာက္ေဖာ္ျပပါ ရုံးသုိ႔ တုိင္ၾကားစာေပးပုိ႔ႏုိင္ပါသည္- 
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သင၏္လက္မတ္ွ 
 
သင့္အေနျဖင့္ သင္၏အခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကုိ နားလည္သေဘာ
ဘာ ေပါက္ၿပီး သင့္အစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္သူ၏ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကုိလည္း နာ
နားလည္ သေဘာေပါက္ပါက ေအာက္တြင္ေဖာ္ျပထားေသာ မ်
မ်ဥ္းေပၚတြင္ လက္မွတ္ေရးထိုး ပါ။ 

 

  
ေလွ်ာက္ထားသူအမည္ 

 

       
ရက္စြဲ 

 

  
ကုိယ္စားလွယ္ေရွ႕ေန၏လက္မွတ္ 

 

       
ရက္စြဲ 

 

 

ေဖာက္သည္မ်ားႏွင့္ဝန္ထမ္းမ်ား (ေခါင္းစဥ္ VI ႏွင့္ VII) အတြက္ သတိေပးခ်က္ ဝါရွင္တန္ျပည္နယ္ လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေရးဝန္ေဆာင္မႈမ်ားဌာနသည္ အလုပ္ရွင္တန္းတူအခြင့္ အေ
အေရးတစ္ခု ျဖစ္ၿပီး မည္သည့္ အလုပ္အကုိင္နယ္ပယ္ကုိမဆုိ ခြဲျခားဆက္ဆံမႈမရိွျခင္း၊ အသက္အရြယ္၊ က်ား/မ၊ လိင္ပုိင္းဆုိင္ရာ စိတ္တိမ္းညြတ္မႈ၊ က်
က်ား/မ ျဖစ္တည္ျခင္း၊ က်ား/မ ျဖစ္တည္မႈဆုိင္ရာ သတ္မွတ္ျခင္း/ထုတ္ေဖာ္ျခင္း၊ အိမ္ေထာင္သည္ျဖစ္ျခင္း/မျဖစ္ျခင္း၊ လူမ်ိဳး၊ အယူဝါဒ၊ အသားအေရာင္၊ ႏု
ႏိုင္ငံသားျဖစ္မႈ၊ ကုိးကြယ္ယုံၾကည္မႈ၊ ႏုိင္ငံေရးဆက္ႏႊယ္မႈ၊ စစ္ဘက္ဆုိင္ရာ အေျခ အေန၊ ဂုဏ္သေရရိွစစ္မႈထမ္းေဟာင္းမ်ား၊ ဗီယက္နမ္ႏုိင္ငံတြင္းစစ္မႈထမ္းခဲ႔ေသာ စစ္ျပန္မ်ား၊ မၾ
မၾကာေသးမီက ကြဲကြာသြားေသာ သုိ႔မဟုတ္ အျခား ေထာက္ပံ႔ထားျခင္းခံရေသာ စစ္ျပန္မ်ား၊ အာရုံခံႏုိင္မႈဆုိင္ရာ၊ စိ
စိတ္ပုိင္းဆုိင္ရာ၊ ရုပ္ပုိင္းဆုိင္ရာ မသန္စြမ္းမႈကုိ ပုိင္ဆုိင္ထားျခင္း သုိ႔မဟုတ္ လမ္းျပေခြး သုိ႔မဟုတ္ တိရိစၦာန္မ်ား၏ အကူအညီကုိ ရယူအသုံးျပဳသည့္ မသန္စြမ္းသူ တစ္ဦး စသည္တုိ႔အတြက္ 
ခြဲျခားမႈမရိွဘဲ တန္းတူလစာ သုိ႔မဟုတ္ လုိအပ္သည့္သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ ေပးအပ္ထားပါသည္။ 



သက္္ႀကီးရြယ္အုိႏွင့္ ေရရည္ွေထာက္ပံ႔မႈဆုိငရ္ာ စမီအုံပခ္်ဳပေ္ရးႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳ းတုိးတက္မႈဆုိငရ္ာ မသ
မသနစ္ြမး္ စမီအုံပခ္်ဳပေ္ရးတုိ႔က ေပးအပေ္သာ ဝနေ္ဆာငမ္ႈမ်ားလက္ခရံရွမိႈဆုိငရ္ာ သင၏္အခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ တာဝနဝ္တၱရားမ်ား 

 

ညႊန္ၾကားခ်က ္

1. ယခု ေလွ်ာကလ္ႊာအား ကနဦး CARE 

အကျဲဖတ္စစေ္ဆးမႈၿပီးဆံုးပါက ေလွ်ာကထ္ားသူထေံပးအပ္ၿပီး ျပဳစေုစာင့္ေရွာက္ေရးအစီအစဥ္ သို႔မဟတု္ ေထာကပ္႔ံေရး အစ

အစီ အစဥ္ကိ ုျပနလ္ည္ဆန္းစစ္ပါ။ ေလွ်ာက္ထားသူအေနျဖင့္ ဝန္ေဆာငမ္ႈမ်ားကို ရရွထိားၿပီး ေလွ်ာကလ္ႊာ၏ ယခဗုားရွငတ္ြင္ လက္မတွ္ေရးထိုးျခင္း မရ

မရွိခဲ႔ပါက ေနာကတ္စ္ႀကိမ္အကျဲဖတ္စစ္ေဆးမႈ ျပဳလုပရ္န္အတြက္ ယခု ေလွ်ာကလ္ႊာအား ေလွ်ာကထ္ားသထူံ ေပးပို႔ပါ။ ေလွ်ာက္ထားသ၏ူ အခ

အခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရား မ်ားႏွင့္ပတသ္ကသ္ည့္ မည

မညသ္ည့္ေမးခြနး္မ်ားကိုမဆို ေျဖဆိႏုိုင္ရန္အတြက္ ေလွ်ာက္လႊာအား ေလွ်ာကထ္ားသူႏွင့္အတူ ျပနလ္ညဆ္န္းစစ္မႈ ျပဳလုပပ္ါ။ 

2. သက္ႀကီးရြယ္အုိႏွင့္ ေရရွညေ္ထာက္ပံ႔မႈဆိုငရ္ာ စမီံအုပခ္်ဳပ္ေရးႏွင့္ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈဆိုငရ္ာ မသန္စြမ္း စမီံအုပ္ခ်ဳပေ္ရးတို႔က ေပးအပေ္သာ ဝနေ္ဆာငမ္ႈမ်ား လက္ခ ံ

ရရွိမႈဆိုငရ္ာ သူ/သမူ ၏အခြင့္အေရးမ်ားႏွင့္ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကိ ုနားလညသ္ေဘာေပါက္ျခင္း ရွိ/မရွကိိ ုေဖာ္ျပႏိုင္ရနအ္တြက္ ေလ

ေလွ်ာကထ္ားသူ သို႔မဟတု္ ေလွ်ာကထ္ားသူ၏ ကိယု္စားလယွ္အေနျဖင့္ ေလွ်ာကလ္ႊာႏစွ္ခုစလံုးတြင ္လကမ္တွ္ေရးထိုးရမည္ ျဖစပ္ါသည။္ 

3. ေလွ်ာကလ္ႊာအား မတိၱဴ ျဖင့္ျဖစ္ေစ သို႔မဟတု္ စာရြက္စာတမ္း စီမခံန္႔ခြဲမႈစနစ္ (DMS) ျဖင့္ျဖစ္ေစ ဖိငု္ထားရွိၿပီး အျခားမတိၱဴတစေ္စာငက္ို ေလွ်ာကထ္ားသထူံ ေပးအပ္ 

ပါ။ 
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